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APSTIPRINU:
Saldus novada p/a “Socialais dienests”

Direktore I.Behmane
29.10.2025.

Saldus novada pasvaldibas agentiiras “Socialais dienests” struktiirvienibas
GRUPU DZIVOKLIS
NOLIKUMS

1. Visparigie noteikumi
Grupu dzivokli ir Saldus novada pasvaldibas agentiiras “Socialais dienests” (turpmak
teksta - Agentira) 2 (divas) struktiirvienibas (turpmak - Grupu dzivoklis), kas atrodas
daudzdzivoklu €kas, atseviskos 3 (tr1s) istabu dzivoklos.
Grupu dzivoklis nodroSina majokli un individualu atbalstu socialo problému risinasana
pilngadigam personam ar invaliditati ar gariga rakstura trauc€jumiem, kuram ir
objektivas griitibas dzivot patstavigi, bet nav nepiecieSama atrasanas ilgstoSas socialas
aprupes un socialas rehabilitacijas institiicija (turpmak - Klients).
Grupu dzivoklis darbojas saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem,
Saldus novada pasvaldibas saistoSajiem noteikumiem, Agentlras ick$gjiem
normativiem un $o nolikumu.
Grupu dzivoklu juridiskas adreses ir: Ozolu iela 6-13, Pampali, Pampalu pagasts,
Saldus novads, LV-3882, un Parka iela 5-13, Ezere, Ezeres pagasts, Saldus novads,
LV-3891.

2. Grupu dzivokla mérkis un uzdevumi
Grupu dzivokla meérkis nodroSinat majokli un individualu atbalstu pilngadigam
personam ar invaliditati ar gariga rakstura trauc€jumiem.
Grupu dzivokla uzdevumi, nodrosinot Klientam:
dzivojamo platibu un koplietoSanas telpas;
sadzives iemanu uzturéSanu vai korekciju;
patstavigu dzives prasmju veicinasanu;
socialo prasmju pilnveidi;
atbalstu paSapriip€;
atbalstu fiziski aktiva dzivesveida veicinasanai;
sociala darbinieka individualas konsultacijas;
atbalstu darba mekl&$ana un izpratnes par darba attiecibam veidoSana;
individuala sociala rehabilitacijas plana izveidoSanu un regularu aktualizéSanu;
dokumentacijas kartoSanu un glabasanu atbilsto§i normativo aktu prasibam un
konfidencialitates principiem;
socialo integraciju sabiedriba, sadarbibu ar pasSvaldibu un sabiedriskajam
organizacijam.

3. Pakalpojuma pieSkirSanas un partraukSanas kartiba
Grupu dzivokla pakalpojumu pieskir pilngadigam personam ar invaliditati ar gariga
rakstura trauc€jumiem pamatojoties uz sekojosiem dokumentiem:
iesniegumu par Grupu dzivokla pakalpojuma pieskirSanu;
gimenes arsta izzinu par veselibas stavokli ar noradi par personas funkcionalo sp&ju
trauc&jumu smaguma pakapi un medicinisko kontrindikaciju neesamibu;
psihiatra atzinumu par specialo (psihisko) kontrindikaciju neesamibu un piemérotako
socialo pakalpojuma veidu;
citiem dokumentiem, ja tie nepiecieSami lémuma pienemsanai.



3.2.  Grupu dzivokla Pakalpojumu var partraukt:

3.2.1. pamatojoties uz Klienta iesniegumu;

3.2.2. ja tiek konstateta kontrindikaciju paradiSanas vai veselibas stavokla pasliktinaSanas,
kas apdraud Klienta un citu dro§ibu;

3.2.3. jaKlients ilgstosi ir prombiitné bez pamatota iemesla;

3.2.4. japersona vairs neatbilst pakalpojuma sanemsanas kriterijiem.

3.3.  Grupu dzivokla pakalpojumu var sanemt péc liguma noslégSanas ar Klientu, kura
noteikts pakalpojuma saturs, samaksas kartiba, pusu tiesibas un pienakumi.

4. Grupu dzivokla darba organizacija

4.1.  Grupu dzivokla darbibu vada, organiz€ un parrauga vaditajs saskana ar normativajiem
aktiem, sava amata aprakstu un darba Iiguma nosacijumiem.

4.2.  Vaditajs nodroSina:

4.2.1. gada parskata un darba plana izstradi kart€jam gadam;

4.2.2. ieksgjas darba kartibas organizésanu, atbildibas un pienakumu racionalu sadali;

4.2.3. Grupu dzivokla finanséjuma planoSanu un racionalu izlietojumu saskana ar
normativajiem aktiem;

4.2.4. ugunsdroSibas, darba droSibas, vides aizsardzibas un higi€nas prasibu ievéroSanu
Grupu dzivokls;

4.2.5. 1eksgjas kartibas noteikumu aktualizéSanu un ievéroSanu;

4.2.6. kvalitativu pakalpojumu sniegSanu Klientiem;

4.2.7. Grupu dzivokla pakalpojuma kvalitates novertejumu;

4.2.8. darbinieku vadibu, motivaciju, apmacibu un profesionalas attistibas planosanu;

4.2.9. informacijas nodosanu Agentiiras vadibai par Grupu dzivokla darbibu, finansém un
citiem butiskiem jautajumiem,;

4.3.  Datu aizsardziba un konfidencialitate:

4.3.1. Klientu dokumentacija tiek glabata drosa vieta saskana ar normativajiem aktiem.

4.3.2. darbinieki un Klienti ir instruéti par iek$gjas kartibas noteikumiem un ricibu arkartas
situacijas.

5.  Nosléguma jautajumi
5.1. Nolikumu apstiprina Saldus novada paSvaldibas agentiiras “Socialais dienests”
direktors.

5.2.  Nolikums stajas speka ar ta apstiprinasanas bridi.

5.3. Izmainas vai grozijumus Nolikuma teksta var izdarit, pamatojoties uz normativo aktu
izmainam vai p&c nepiecieSamibas saskanojot ar Agentiiras direktoru.

5.4.  Grupu dzivokli finans€ no Agentiiras budzeta.

5.5.  Klients sedz izmaksas par komunalajiem pakalpojumiem saskana ar pakalpojumu
sniedzgju tarifiem.

5.6.  Grupu dzivokla manta ir Agentiiras valdijuma eso$a noskirta manta.

Santa Medne, 26606958
santa.medne@saldus.lv
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