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APSTIPRINU

Saldus novada pasvaldibas agentiiras
“Socialais dienests” direktore [.Behmane
2026.gada 5.janvart

Saldus novada pasvaldibas agentiiras “Socialais dienests”
Daudzfunkcionalais centrs “Jumis”

NOLIKUMS

I. Visparigie jautajumi
Daudzfunkcionalais centrs “Jumis” (turpmak teksta - Centrs) ir Saldus novada
pasvaldibas agentiras “Socialais dienests” (turpmak teksta — Agentiira)
struktiirvieniba, kas sniedz socialas rehabilitacijas pakalpojumu b€rniem ar
funkcionaliem trauc€jumiem un vinu likumiskajiem parstavjiem un dienas centra
pakalpojumu gimeném ar bérniem.
Centra adrese ir Skrundas iela 5, Saldus, LV 3801.
Centru izveido, reorganize vai likvide saskana ar speka esoSajiem normativajiem
aktiem.
Centrs tiek finanséts no Agentiiras budzeta lidzekliem.
Centra manta ir Agentiiras valdijuma esos$a noskirta manta.
Centra sniegtie socialie pakalpojumi tiek registréti socialo pakalpojumu registra.
Centrs darbojas saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem, pasvaldibas
saisto$ajiem noteikumiem, Agentliras [émumiem, Agentiiras un Centra iek$gjiem
normativajiem aktiem, ka arT So nolikumu.

II. Daudzfunkcionala centra merkis un uzdevumi
Centra darbibas mérkis ir organizet un sniegt socialas rehabilitacijas pakalpojumus
bérniem ar funkcionaliem trauc€jumiem un vinu likumiskajiem parstavjiem un
dienas centra pakalpojumu gimeném ar bérniem, lai veicinatu socialo ieklausanos
sabiedriba un sniegtu atbalstu dazadu dzives griitibu parvaréSana.
Centra darbibas uzdevumi ir:
9.1. Nodrosinat socialas rehabilitacijas pakalpojumus:
9.1.1. Montesori nodarbibas;
9.1.2. Audio logop&da nodarbibas;
9.1.3. Muzikas terapiju;
9.1.4. ABA nodarbibas;
9.1.5. Kanisterapijas nodarbibas;
9.1.6. SmilSu terapijas nodarbibas;
9.1.7. Nodarbibas sensora istaba.
9.2. Nodros$inat Dienas centra pakalpojumu gimeném ar bérniem:
9.2.1. Atbalsta un izglitojoSu grupu nodarbibas;
9.2.2. Saturiga briva laika pavadiSanas iespgjas.
9.3. Nodrosinat specialistu konsultacijas atseviskiem Centra klientiem un mérka
grupam, atbilstosi individualajam socialas rehabilitacijas planam vai sociala
darba specialista atzinumam.
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9.4. Sadarbiba ar citam iestadém un organizacijam veikt pasakumus, lai
nodrosinatu Centra klientu socialo problému risinaSanu un interesu
aizsardzibu.

9.5. Veidot sadarbibu ar Centra klientu gimeném, tuviniekiem un atbalsta
personam.

I11. Daudzfunkcionala centra finanseéSanas avoti
Centra finans€Sanas avoti ir $adi:
10.1. Agentiiras planotie un pieskirtie Iidzekli;
10.2. ziedojumi un davinajumi;
10.3. projektu fondi.
Centram piesaistitie finansu Iidzekli tiek izlietoti ta meérku un uzdevumu
IstenoSanai.
Centrs savu finansialo un saimniecisko darbibu veic saskana ar So nolikumu un
atbilstosi speka esoSajiem normativajiem aktiem.

IV. Daudzfunkcionala centra darbibas organizacija

Centra darbibu vada, organiz€ un parrauga vaditajs saskana ar normativajiem

aktiem, sava amata aprakstu un darba liguma nosacijumiem.

Centra vaditajs nodroSina:

14.1. gada parskata sagatavosanu un darba plana izstradi kartéjam gadam;

14.2. darba organizé$anu, pienakumu un atbildibas racionalu sadali;

14.3. centra finans€juma planoSanu un racionalu izlietojumu saskana ar
normativajiem aktiem;

14.4. ugunsdrosibas, darba drosibas, vides aizsardzibas un higi€nas prasibu
ieveéroSanu centra;

14.5. 1eksgjas kartibas noteikumu aktualiz€Sanu un ievéroSanu;

14.6. klientu apkalpoSanas uzraudzibu, nodroSinot efektivu un kvalitativu
pakalpojumu sniegSanu;

14.7. Centra pakalpojuma kvalitates novert§jumu;

14.8. darbinieku vadibu, motivaciju, apmacibu un profesionalas attistibas
planosanu;

14.9. Agentiras direktora noradijumu un rikojumu izpildi;

14.10. iesaisti dazados projektos un cita veida aktivitat€s, lai uzlabotu centra
sniegto pakalpojumu kvalitati;

14.11. informacijas nodoSanu Agenttras vadibai par centra darbibu, finans€m un
citiem butiskiem jautajumiem.

Datu aizsardziba un konfidencialitate:

15.1. klientu dokumentacija tiek glabata dro$a vieta saskana ar normativajiem
aktiem,;

15.2. darbinieki un klienti tiek instruéti par iekS€jas kartibas noteikumiem un
ricibu arkartas situacijas.

Centra apmeklétaji ir Saldus novada pasvaldiba dzivojosi bérni un jauniesi vecuma

lidz 18 gadiem.
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Centra klientiem socialas rehabilitacijas pakalpojumu un atbalsta pasakumus
nodro$ina pamatojoties uz Agentiiras sociala darbinieka nosiitijumu vai Agentiiras
lémumu.

Centra struktiiru un darbinieku skaitu nosaka Agentiiras direktors.

Centra darba laiku nosaka ar Agentiiras direktora rikojumu.

Darbinieku kompetence, atbildiba un pienakumi ir noteikti amata aprakstos.

V. Daudzfunkcionala centra nolikuma grozijumu pienemsanas kartiba
Nolikumu apstiprina Saldus novada pa$valdibas agentiiras “Socialais dienests”
direktors.

Nolikums stajas speka 2026.gada 5.janvari.

Ar §1 Nolikuma speka stasanas dienu speku zaudeé 2021.gada 15.janvari
apstiprinatais Saldus novada pasvaldibas agentiiras “Socialais dienests”
Daudzfunkcionalais centrs “Jumis” nolikums.

Izmainas vai grozijumus Nolikuma teksta var izdarit, pamatojoties uz normativo
aktu izmainam vai péc nepiecieSamibas saskanojot ar Agentiiras direktoru.

Santa Medne, 26606958
santa.medne@saldus.lv
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