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1. Pamatinformacija par iestadi

1.1. Iestades juridiskais statuss

Saldus novada paSvaldibas agentira ,,Socialais dienests” (turpmak teksta - Agentiira) ir
Saldus novada domes (turpmak teksta - Dome) 2009.gada 1.oktobrT izveidota un parraudziba
esofa pastarpinata iestade, kura darbojas saskana ar Publisko agenttiru likumu, citiem argjiem
normativiem aktiem, saisto§iem noteikumiem, Agentiiras nolikumu un Domes lémumiem.

Agentiiras struktiira, tiesibas, paklautiba, kompetences apstiprinatas 2021.gada 30.jilija
Saldus novada saisto$ajos noteikumos Nr.20 “Saldus novada pasvaldibas agentiiras “Socialais
dienests” nolikums™.

Agentiirai ir noteikta parauga veidlapa ar Saldus novada pasvaldibas gerbopa attélu un
pilnu Agentiiras nosaukumu un norékinu konti kreditiestades un valsts kasé.

Agentiras administracija, ka arT Saldus pilséta deklaréto iedzivotaju piepemsana notiek
Slimnicas iela 3A, Saldi, ka arT 19 attalinatajas klientu pienems$anas vietds pagastos un
Brocénu pilséta.

Blidenes pagasts

“levas”, Blidenes pagasts, Saldus novads

Brocénu pilséta

Skolas iela 10, Brocéni, Saldus novads

Ezeres pagasts

Parka iela 4G, Ezere, Saldus novads

Gaiku pagasts “Tautas nams”, Satiki, Gaiku pagasts, Saldus novads
Jaunauces pagasts “Liepas”, Jaunauces pagasts, Saldus novads
Jaunlutrinu pagasts “Tautas nams”, Jaunlutrinu pagasts, Saldus novads
Kursi$u pagasts Kalna iela 7, Kursisi, Kursi$u pagasts, Saldus novads

Lutrinu pagasts

Skolas iela 5, Lutrinu pagasts, Saldus novads

Nigrandes pagasts

Burtnieku iela 6-2, Nigrande, Nigrandes pagasts, Saldus novads

Nigrandes pagasts

Kalnu iela 2, Kalni, Nigrandes pagasts, Saldus novads

Novadnieku pagasts

“Mezvidi”, Mezvidi, Novadnieku pagasts, Saldus novads

Pampalu pagasts

“ Pumpurini”, Pampalu pagasts, Saldus novads

Remtes pagasts

“Kantora ka”, Remtes pagasts, Saldus novads

Rubas pagasts

“Kamenites”, Ruba, Rubas pagasts, Saldus novads

Saldus pagasts Vienibas iela 15/17, Druva, Saldus pagasts, Saldus novads
Vadakstes pagasts “Kraces 27, Vadakste, Vadakstes pagasts, Saldus novads
Zanas pagasts “Zanas pamatskola”, Zanas pagasts, Saldus novads

Zirnu pagasts “Pagastnams”, Zirni, Zirnu pagasts, Saldus novads

Zvardes pagasts

“Striki”, Striki, Zvardes pagasts, Saldus novads

1.tabula

1.2. Iestade meérkis, funkecijas un uzdevumi

Agentiiras mérkis ir, Istenojot paSvaldibas funkcijas likuma noteiktaja kartiba,
nodroSinat socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanu un pakalpojumu
administréSanu Saldus novada administrativaja teritorija.

Agenttiras galvena funkcija ir nodro$inat novada iedzivotajiem vajadzibam atbilstodus
socidlos pakalpojumus un socialo palidzibu, lai apmierinatu to pamatvajadzibas un veicinatu
darbaspégjigo personu lidzdarbibu savas situacijas uzlabosana.

Agentiiras uzdevumi ir:

1. veikt socialo darbu ar personam, gimeném un personu grupam;

2. sniegt socialos pakalpojumus vai organizét to sniegSanu gimeném ar bérniem, kuras ir
berna attistibai nelabveéligi apstakli, audzugimeném, aizbildniem, personam, kuras
aprupe kadu no gimenes locekliem, invalidiem, pensijas vecuma personam, personam
ar gariga rakstura trauc&umiem un citam personu grupam, kuram tas nepiecieSams;
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3. novertet klientu vajadzibas, materidlos un personiskos (motivacija, nepiecieSamas
zinaSanas un prasmes, izglitiba, profesija u.c.) resursus;

4. noteikt klienta Iidzdarbibas pienakumus, vienojoties ar vipu par veicamajiem
pasakumiem;

5. sniegt socidlo palidzibu;

6. administrét paSvaldibas budZeta lidzek]us, kas novirziti socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas sniegSanai;

7. veikt socialas vides izpé&ti, noteikt problémas, izstradat socialo pakalpojumu attistibas

koncepcijas, mérkprogrammas un priek$likumus jaunu pakalpojumu ievieSanai un

piedalities pasvaldibas attistibas planu izstradg;

informét iedzivotajus par socilajiem pakalpojumiem un socialo palidzibu;

9. koordingét valsts socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu nodro§inasanu
novada iedzivotdjiem;

10. sadarbiba ar citam institiicijam, biedribam un nodibingjumiem, sekmét labvéligas
socialas vides veido$anu pasvaldibas teritorija;

11. piedalities sociali ekonomiskas situdcijas izpete, analiz€é un attistibas prognozs$ana
pavaldibas teritorija, izstradat socialas palidzibas attistibas koncepcijas un
meérkprogrammas;

12. izstradat un istenot pasvaldibas un starptautiskus projektus un programmas, kas saistiti
ar noteikto meérku sasnieg§anu un uzdevumu izpildi;

13. veikt vienreiz&jus uzdevumus, kas Agentiirai uzdoti ar Domes 1émumiem.

Agentiira savu resursu, iesp&ju un kompetenéu robezas piedalas projektu izstrads,
istenoSana un finanSu piesaistg, lai pilnveidotu socidlo pakalpojuma pieejamibu Saldus novada
mazaizsargatajam grupam.

Agenttira noteiktajam funkcijam papildus:

1. nodroSina metodisko atbalstu, profesionalo pilnveides izglitibu un supervizijas novada
sociala darba specialistiem socialas palidzibas un socialo pakalpojumu joma, ki arl
pakalpojuma sniedz&jiem — gimenes asistentiem;

2. veic darba kvalitates novérté$anu - darbinieku un vides novértésanu;

3. veicina labas prakses popularizé$anu citu novadu specialistiem;

4. iesaistas Saldus novada pa§valdibas istenotajos projektos.
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1.3. Parskata gada aktualitites

Agentlira aktivi iesaistds novada socialas politikas veido$ana, agentiiras direktorei
iesaistotiecs Biedribas “Latvijas Pa§valdibu socidlo dienestu vaditdju apvieniba” darbiba.
Agentilira 2025.gada rudeni noorganizgja tikSanos ar politikiem, kur konstruktivas sarunas
iezZim@jas novada vajadzibas. Darbinieki ir devuSies pieredzes apmainas braucienos pie
kolégiem citos novados — Aizkraukle, Tukums, ka arT uznémusi pie sevis Dienvidkurzemes
novada specialistus.

Tika uzsdkta Sabiedribas integracijas fonda projekta “Intensiva atbalsta komanda
gimenem ar b&miem” IstenoSana, kuras ietvaros paredzéta specialistu apmaciba, socialo
mentoru sagatavoSana, Somijas un Lielbritanijas sociala darba pieredzes apguve darba ar
gimen&m ar bérniem, atbalsta dzivokla Broc€nos remonta uzsak$ana, darba instrumentu
izstrade intensiva sociala darba nodro$inasanai, ka ari gimeném pieejamo speciilistu loka
paplasSinaSana.

Sadarbiba ar “Laimas labdaribas naminu” 2025. gada nogalg tika iepriecinati 126 bérni
ar funkcionaliem trauc€jumiem un bérni no gimen&m ar zemiem ienakumiem. Davanas sariipéja
arT Saldus novada miziki, kuri apvienojas kopiga Ziemassvétku pasakuma, lai vaktu
ziedojumus bérniem ar funkcionaliem trauc&umiem. Turpindjas ari jau par tradiciju kluvusi
sadarbiba ar Vicija dzivojosajiem latvieSiem.



NodroSinata 25 specialistiem iespgja iepazit socialo darbu Lietuva, Kretinga, projekta
“Cilveku ar ierobeZotam iesp&jam un bérnu no triicigam gimeném sociala ieklausana, balstoties
pieredz€ un kopiga sadarbiba” (Roku roka) ietvaros.Projekta  realizétas  aktivitates, ko
nodroSinaja fizioterapeits un uztura specialists. Iekartoti ara trenaZieru un atpiitas laukumi pie
Dienas apriipes centra “Saulespuke” un Daudzfunkcionala centra “Jumis” ekam.

Veikta agentliras darbinieku anket€$ana, analizéti darbinieku amatu noslogojumi, veiktas
specialistu  pienakumu  korekcijas, ievérojot Agentliras uzdevumus un pienakumu
nodro§inasanu.

Agentiras darbiniekiem bija iesp€ja pilnveidot savas profesionalas prasmes, piedaloties
apmacibas un supervizijas.

2. Budzets

Agentiiras butiskakais budZeta iepémuma avots ir transfertu ien€mumi no Saldus novada
pasvaldibas, kas 2025.gada veido 72,23% no kop&jo ienémumu apjoma. 20,48% no kopé&jiem
ienémumiem tiek sanemti no Valsts budZeta transfertiem — ka asistentu pakalpojumu atmaksa,
ES struktirfondu projektu finans€jums, meérkdotacijas audZugimeném, majoklu pabalsta
atmaksa, par vardarbiba cietuSu personu rehabilitacijas izdevumiem, par nodro$inatiem
pakalpojumiem dzivesvieta. Maksas pakalpojumu ien€mumi struktird veido 7,28% no kopéjo
ienémumu apjoma. Izdevumu struktiira bitiskako izdevumu dalu veido kartgjie izdevumi -
izdevumi par precém, pakalpojumiem, atlidzibai — 57,22% no kopgja izdevuma apjoma.
Izdevumu apjoms par subsidijam, dotacijam un socialajiem pabalstiem — 42,45%. Izdevumi
pamatlidzek]u iegddei — 0,33%. Sada Agentiiras budZeta izdevumu struktiira par gadiem ir
lidziga, tai nav tendences kadas pozicijas butiskam pieaugumam vai samazingjumam.

Agentiiras budZeta finanséjums un ti izlietojums
2024. - 2026. gads

2024.gads 2025. gads 2026. gads
Procenti no
kopgjiem
. ien@mumie . Procenti no Procenti no
Faktiska m/ Faktiska kop&jiem kopéjiem
izpilde, | izdevumie | izpilde, | jepgmumiem | Plans, | jepgmumiem
Nr.p.k. | Finansialie raditaji euro m euro /izdevumiem euro /izdevumiem
Finansu resursi
izdevumu segSanai '
1. - ienémumi (kopa) 4730295 100,00 | 5226205 100,00 | 5596664 100,00
Nenodok]u
1.1. ienémumi 135 0,003 0 0,000 0 0
Maksas pakalpojumi
1.2. u.c. paSu ienémumi 375214 7,93 | 380530 7,28 | 417200 745
Transferti - valsts
1.3. budZeta 944012 19,96 | 1070390 20,48 | 1262058 | 22,55
tai sk.: asistentu
pakalpojumu atmaksa 626984 13,25 717958 13,74 744000 13,29
citi (vardarbiba cietuiu
personu rehabilitacijas
atmaksa, apriipes majas
pakalpojums b&rniem,
nodrodinatie
pakalpojumi dzivesvieta) 49589 1,05 84160 1,61 78636 1,41




ES struktirfondu

finanséto projektu
Tstenoganai 29867 0,63 41774 0,80 | 178482 3,19
mérkdotacija
audzugimengm 14959 0,32 13562 0,26 16500 0,29
mekdotacija garantéta
minimalo ienakumu un
majokla pabalsta
izmaksam 222613 4,71 212936 4,07 244440 4,37
Transferti -
1.4 paSvaldibas budzeta | 3410934 72,11 | 3774785 72,23 | 3917406 70,00
Arvalstu finan¥u
1.5. palidziba 0 0 0,00 0 0,00
Ziedojumi un
1.6. davinajumi 0 0,000 500 0,01 0 0,00
2. Izdevumi (kopa) 4964021 100,00 | 5213191 100,00 | 5596664 100,00
UzturéSanas
2.1. izdevumi (kopa) 4906009 98,83 | 5196085 99,67 | 5579964 99,70
Kartgjie izdevumi,
2.1.1. | ieskaitot atlidzibu 2866078 57,74 | 2982955 57,22 | 3213942 57,43
tai sk. izdevumi no
ziedojumiem 0 0,000 0 0,00 500 0,00
izdevumi no ES
struktiirfondu finanséto
projektu istenoganas 31507 0,63 22759 0,44 175882 3,14
2.1.2. | Procentu izdevumi 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Subsidijas, dotacijas
2.1.3. | un socialie pabalsti 2039931 41,09 | 2213130 42,45 | 2366022 42,28
Uzturésanas
2.1.4. | izdevumu transferti 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Izdevumi
kapitalieguldijumie
2.2. m 58012 1,17 17106 0,33 16700 0,30
tai sk. izdevumi no
ziedojumiem 22003 0,44 0 0,00 0 0,00
2.tabula

3. Personals

Agentiiras struktiira parskata perioda butiskas izmainas personalda nav mainijusas.

= Kirizes intervence un psihosociala konsultéSana — 1darbinieks,
Socialais darbs ar jaunie$iem — 1darbinieks,
Socialais darbs ar senioriem — 1 darbinieks,

Agentiras kolektlvs pamatdarbibas funkciju nodrofinaSana ir stabils. Parskata perioda
apstiprinata un izveidota jauna vakance — psihologs. Cilvekresursi tiek pardaliti atbilsto$i darbu
kapacitatei. Pilnveidojot specialistu profesionalas zinaSanas, darbiniekiem bija iesp&ja apgit
Labklajibas ministrijas nodrosinatas metodikas macibas:

Socialais darbs ar pilngadigam personam ar gariga rakstura traucgjumiem — 2darbinieki,

* Socialais darbs ar grupu — 1darbinieks,

Socialais darbs ar atkarigdm un lidzatkarigam personam — 1darbinieks.




Personalsastava raksturojums

2023. 2024. 2025.
Slodzu skaits (amatiem, kuri ir
klasificgjami saskana ar Valsts un 109,1 106,2 106,5
paSvaldibas institliciju amatu katalogu)
Faktiskais darbinieku skaits 115 109 112
Viriesi 6 6 5
Sievietes | 109 103 107
Pamatizglitiba, vidéja izglitiba 27 18 20
1.1imena augstaka izglitiba un vidgja — ;
speciala izglitiba (profesionalas 40 44 44
vidusskolas, tehnikumi u.tml.)
Bakalaurs 35 34 33
Magistrs 13 14 15
Darbinieku skaits, kuri apmekl&jusi
seminarus, kursus u.c. veida 92 97 98
kvalifikacijas cel§anas pasakumus

3.tabula

4. Parskats par galvenajiem Agentiiras darbibas virzieniem — socialo
palidzibu, sociilo darbu un socislajiem pakalpojumiem

4.1. Sociala palidziba

Socialas palidzibas mérkis ir sniegt materialu atbalstu krizes situacija nonakusam
gimeném vai persondm, lai nodro§indtu to pamatvajadzibas - &dienu, majokli, apgsrbu,
veselibas apriipi un obligato izglitibu. Socialo palidzibu defin€ un to sniegdanas principus
regul€ Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums, nosakot, ka katra pa§valdiba savos
saistoSajos noteikumos var noteikt papildus atbalstu iedzivotajiem. Saldus novada pagvaldibas
administrativaja teritorija socialo pabalstu apmérus, pieskir§anas kartibu un to personu loku,
kuram ir tiesibas tos sapemt, nosaka Saldus novada domes saistosie noteikumi.

Bez Saldus novada domes apstiprinatajiem saistoSajiem noteikumiem, 2025.gada
socidlo palidzibu sniedza arT uz citu likumu un Ministru kabinetu noteikumu prasibam, turpinot
pabalstus sniegt Ukrainas iedzivotajiem, piemérojot Ukrainas civiliedzivotaju atbalsta likumu.
Saldus novada 2025.gada ieradas 7 Ukrainas iedzivotaji, kuri izmantoja sanemt pirmreizgjos
pabalstus. Kopuma pabalstus izmantoja 38 Ukrainas iedzivotdji, izmaksajot 2% no
pieskirtajiem pabalstiem.

No 2021.gada statusa atbilstiba tiek noteikta no CSP datu apkopotis medidnas
procentuald izteiksme. 2025.gada noteiktais triicigo majsaimniecibu ienakumu slieksnis 377.00
euro pirmajai personai un katrai nakamajai personai majsaimniecibd 264.00 euro, kas ir
koeficients 0.7 no pirmas personas majsaimnieciba. Maznodroginito majsaimniecibas slieksni
nosaka Saldus novada pasvaldibas saisto§ie noteikumi. 2025.gada tie ir 75% no ienakumu



medianas, t.i. 566.00 euro pirmajai personai majsaimniecibd un katrai nakamajai personai
majsaimnieciba 396.00 euro.

Socialas palidzibas sapéméju skaits samazindjies, bet ir nemainigs pret iedzivotiju
skaitu, t.i. 11%. Pabalstos izmaksatd summa samazinajusies, saglabajot 55% no izmaksata
socidlas palidzibas un apmaksato pakalpojuma budZeta. Triicigas majsaimniecibas statuss
noteikts 621 un maznodroSinatas — 486 majsaimniecibam.

Socialas palidzibas sanéméju skaits — pensionari un personas ar invaliditati, kuras dzivo
vieni vai atseviski vairak kd 700 sapemgji; gimenes, kurds ir tikai pensionari un personas ar
invaliditati — 185 personas, gimenes ar b&rniem — 247 personas; gimenes, kuras nav bérni — 146
personas.

Informacija par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu sanéméju skaitu ped&jos tris
gados apkopota 4.tabula.

Visparigi raditiji par socialas palidzibas un pakalpojumu sanémgjiem

2023.gads 2024.gads 202S.gads
Gim. |Pers. | Gim. |Pers. |Gim. | Pers.

Socialo atbalstu sapeéméji kopa: | 2759 | 3507 | 2730 | 3387 | 2636 |3236

t.sk. bez statusa 30 19 14
t.sk. pasvaldibas
iniciativa 1461 1567 1452
Pakalpojuma saneméji 396 507 514
Traciga izziga 1649 1090 | 666 | 1066 | 621 | 920
MaznodroSinata izzina 1531|848 [540 833 |486 |693
4.tabula

Saldus novada apstiprinatie saisto$ie noteikumi socialas palidzibas snieg3anai, paredz
$adus pabalstu veidus:

Valsts noteiktie, jeb pamata pabalsti
1. Pabalsts garantéta minimala ienakuma limena nodro$inasanai;
2. Dzivokla pabalsts.

Pasvaldibas noteiktie

3. Pabalsts krizes situacija;

4. Pabalsts barenim un bérnam, kur§ palicis bez vecaku gadibas, péc pilngadibas
sasniegSanas;

Pabalsts audZzugimenei;

Veselibas pabalsts;

Pabalsts bérnu pamatvajadzibu nodro§inasanai;

Edinasanas pabalsts izglitibas iestadg;
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Pasvaldibas iniciativa

9. Pabalsts nozimigas dzives jubilejas;

10. Pabalsts uzsakot macibas 1.klas€;

11. Pabalsts CAES likvidesanas dalibniekiem;

12. Pabalsts péc atbrivo$anas no brivibas atnemsanas iestades;



13. Pabalsts socialas rehabilitacijas mérku sasnieg$anai;
14. Pabalsts politiski represétajam personam;
15. ApbediSanas pabalsts;

16. Pabalsts arpusgimenes apripé esoSam bérnam.

Valsts noteikto garant€to minimalo ienakuma pabalstu 2025.gada sanéma 166 personas
no 105 majsaimniecibam, izmaksajot par 12000 euro lielaku pabalstu, neka 2024.gada. Lielaka
dala §1 pabalsta sanéméji ir bez ienakumiem, un pabalsts tick maksats ilgaku periodu. M3jokla
pabalstu sanémusSas 872 majsaimniecibas, kuras ir 1165 personas, izmaksajot par 41000 euro
mazaku pabalstu neka 2024.gada. Majokla pabalstu sapémeéji parsvara ir vieni dzivojosie
pensionari un personas ar invaliditati, kuriem ir ienakumi, un tie tiek nemti véra majokla
pabalsta aprékinaSana un pieSkir§ana. Par 36 m3jsaimniecibam sarucis gimen&m ar bérniem
saneméju skaits.

Pieaudzis pabalstu sapémé&ju skaits b&rniem, kuri ir sasniegu$i pilngadibu péc
arpusgimenes aprupes beiganas, izmaksajot par 27000 euro lielaku atbalstu neka 2024.gada.
Tas izskaidrojams, ka katru gadu atbalsts tiek palielinats atbilsto$i minimala ienakuma limenim.

Sakot ar 2025.gadu pasvaldibas iniciativa — pieskirt aizbildniem €dinasanas pabalstu
skolas par bérniem, kuri ir vinu aprupe.

Agentiiras palidzibas san€mgju skaits pa pabalstu veidiem un izlietotais finans€jums
laika perioda no 2023. — 2025.gadam ir apkopots 5.tabula.
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4.2. Socialais darbs un socislie pakalpojumi

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma socialais darbs tick definéts ka
profesionala darbiba, lai palidz&tu persondm, gimeném, personu grupam un sabiedribai kopuma
veicinat vai atjaunot savu sp&ju sociali funkcionét, ka ari radit 3ai funkcioné3anai labvéligus
apstaklus.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi — pasakumu kopums, kas versts uz socialas
funkcion&Sanas sp&ju atjaunoSanu vai uzlaboSanu, lai nodro$inatu sociala statusa atgfi$anu un
ieklauSanos sabiedriba, un ietver sevi pakalpojumus personas dzivesvietd un socialas apriipes
un socialas rehabilitacijas institlicija vai dzivesvieta vai socidlas apriipes un socidlas
rehabilitacijas institticija.

Socialais darbs un socialie pakalpojumi tiek Tstenoti dazadam mérka grupam: gimeném
ar bérniem, pieaugu$dm persondm darba spEjas vecuma, personam ar funkciondliem
trauc€jumiem, gariga rakstura trauc&jumiem, personim ar invaliditati un senioriem. Lielu dalu
no pakalpojumiem nodrogina pati Agentiira, ir pakalpojumi kurus Agentiira administrg, un ir
pakalpojumi, kurus Agentiira perk.

Socialo darbu veic profesionali ar atbilsto§u akadeémisko izglitibu, un katru gadu visiem
socialajiem darbiniekiem ir iesp€ja pilnveidot savas zina$anas apmacibas, seminaros. Socialais
darbs tiek vérsts gan uz paSvaldibas iedzivotaju, ka kopienas aktivizeéanu, gan uz iedzivotaju
vajadzibam atbilstoSu socialo pakalpojumu sistémas izveidi. Paraléli socidlajam darbam ar
akiitam iedzivotaju vajadzibam, tai skaita darbam ar krizes situdcijas nonakusam personam, tick
organiz@ts socialais darbs, kas versts uz preventiviem pasakumiem, lai mazinatu vai noverstu
socialo risku faktorus un to raditas sekas.

Sociala darba pakalpojums ietver informativa un psihosociala atbalsta snieg$anu,
klienta situacijas un vajadzibu izvérté$anu, klienta materialo un personisko resursu izvertésanu,
klienta lidzdarbibas pienakumu noteik$anu, nepiecie$ama socidla pakalpojuma vai palidzibas
pieSkirSanu, individuala rehabilitacijas plana izstrada$anu un realizé$anu, socidla gadijuma
izvértéSanu dinamika. Personai tiek veidota klienta lieta, kurd ieklauta informacija, kas
atspogulo sociala darba procesu.

Sociala darba procesa un socialo gadfjumu vadibu veic:

. Gimenes atbalsta nodalas socidlie darbinieki - 11,
. Atbalsta nodalas pilngadigam personam sociilie darbinieki — 8.

2025.gada Agentiira sastaveja 479 aktivas klientu lietas, no tam 261 Gimenes atbalsta
nodala un 218 Atbalsta nodala pilngadigam personam.

Gimenes atbalsta nodala parskata perioda tika noslégtas 124 klientu lietas, kuras vairs
netika konstatéta nepiecieSamiba p&c turpmakas intervences vai kurds gimene bija sanémusi
pakalpojumus, p€c kuriem bija iesp&jama tas patstaviga funkciong$ana. Savukart no jauna tika
atvertas 119 klientu lietas:

= 64 lietas gimeném ar bérniem;

= 11 lietas ar jaunieSiem;

= 19 profilakses (korekcijas) lietas;

= 25 arpusgimenes apriipes jaunie$u lietas.

Agentiira nodrosingjusi 128 personam psihologisko atbalstu dazadas dzives situacijas
(krize, saskarsmes griitibas, vecaku domstarpibas u.c.).

I oti nozimigi sociala darba gan ar gimeném ar bérniem, gan picaugu$am personam ir
valsts finansétie socidlas rehabilitacijas pakalpojumi vardarbiba cietuam personim un
pakalpojums pieaugus$am personam vardarbibas mazina%anai, skatit 6.tabulu. Pakalpojuma
sanemSanas un pieSkirSanas kartibu nosaka Ministru kabineta noteikumi Nr.790 (2014.gada
23.decembrT) “Socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanas kartiba no vardarbibas cietusam
un vardarbibu veiku$am pilngadigam personam”,



Vardarbibas gadijumos nodroSinitie pakalpojumi pieaugu§am personam

2023.gads 2024.gads 2025.gads
Vardarbiba cietusas pilngadigas 28 25 28
personas
Vardarbibu veiku$as pilngadigas 28 37 16
personas
6.tabula

Beérni, kuri cietus$i no prettiesiskam darbibam, socialas rehabilitacijas pakalpojumus var

sanem institlicija vai dzivesvietd, to sanemsanas kartibu nosaka Ministru kabineta noteikumi
Nr.1613 (2009.gada 22.decembri) “Kartiba, kada nepiecieSamo palidzibu sniedz bérnam, kur$
cietis no prettiesiskam darbibam”, dati apkopoti 7.tabula.

Vardarbiba cietusiem bérniem nodro§inatie pakalpojumi
2023.gads 2024.gads 2025.gads
Sociala rehabilitacija institiicija 32 26 18
Sociala rehabilitacija dzivesvieta 25 23 25
7.tabula

Socialo pakalpojumu pamatprincipus un sanemsanas kartibu regulé normativie akti.
Kartibu, kada pieprasami un sagpemami pa$valdibas sniegtie socialie pakalpojumi, nosaka
paSvaldibas saistoSie noteikumi. Socialos pakalpojumus sanem gan §imenes ar beriem, gan
pieaugusas personas, gan pensijas vecuma personas.

Socialo pakalpojumu nodro§inasana tiek organiz&ta, balstoties uz klienta vajadzibu
izzinaSanu un noveértesanu. S1 procesa rezultata Sociilais dienests pienem l€mumu par klienta
vajadzibam visatbilsto§aka sociala pakalpojuma pieskir§anu. Vienlaikus bitiski ir piesaistit
profesionalus pakalpojumu sniedz&jus un attistit jaunus, inovativus socialos pakalpojumus, kas
balstiti iedzivotaju vajadzibas. Socialie pakalpojumi tiek nodrosinati gan institdicijas, gan
klienta dzivesvieta vai iesp&jami tuvak tai, tad€jadi veicinot pakalpojumu pieejamibu un
efektivitati.

4.3. “Apriipe majas” pakalpojums

Apripe majas pakalpojums dod iesp&ju pensijas vecuma personam un personam ar
funkcionaliem trauc€jumiem sanemt apriipes pakalpojumu paliekot sava dzivesvieta. Lai
sekmétu pieprasijjumu p&c §1 pakalpojuma nepiecie$ama pakalpojuma kvalitate, klasts un
mobilitate. Lai pilnvertigi nodro§inatu apriipes pakalpojumu klienta dzivesvieta, ipasi novada
lauku teritorija, svariga mobilitate. Apriipes majas pakalpojums tiek Tstenots piesaistot
ekonomiski izdevigako pakalpojumu sniedz€ju, kas spg§ bt mobils un piedavat
daudzveidigakus resursus pakalpojuma nodro$inasanai.

Nemot véra iepirkuma rezultatus par Apriipes majas pakalpojuma nodrosinasanu Saldus
novada, ligums atkartoti par pakalpojuma snieg$anu slégts ar biedribu Latvijas Samarie$u
apvieniba uz diviem gadiem —no 2025. gada 1. janvara 11dz 2026. gada 31. decembrim. Biedriba
Latvijas SamarieSu apvieniba sp&jusi bt mobila, nodrosinat saimnieciski izdevigako
pakalpojumu, pietickama apjoma. Papildus klasiskai apriipei majas biedriba papildus
nodro3indjusi podologa, friziera un mobilas brigades servisu, ka ari drogibas pogas un transporta
pakalpojumus, skatit 8.tabulu.
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Apriipe majas pakalpojuma raditaji

Raditaji 2023. 2024,
1. Aprupamie i 58 70
Apripétaji (individuala | Lidz
2. darba veicgji) 31.03.2023.- -
12
Partneru organizacijas, 01.01.23.- i
kas sniedz apriipes 31.03.23. .
|3, Pakalpojumu LELBDC | , DiedibaLSA y
i 3. 31.03.23 - (Latvuas:' SamarieSu
' 311293 apvieniba)
| Bicdriba LSA
4. Nostradatas stundas gada 9740 10686
| No pasvaldibas izlietotie  Individualie
finanSu lidzekli par | darba veicgji
S. | apriipes majas un LELB DC | 96417
. pakalpojuma pirksanu i — 10581
! (euro) I LSA-65189
Samaksa | par 1 aprupes No 01.01.23.-
stundu (euro) 31.03.23.

3,63 —pilséta

9,50 - visa novada

6. 4,63 —
g pagasta
} No 01.04.23.-
. 31.12.23.
i - | Pakalpojumu apmaksa no g 17
!_ ©  saviem lidzekliem
‘ 3 Par pakalpojumu veic 1 0
° lidzmaksajumu
9. Aprupejam1e pilseta 28 43
10, | Apriipgjamie - pagastos_ _ 30 27
11 Sievietes 36 43
12 fVTrieﬁi o2 27 B
Pensijas vecuma personas
13. (iznemot pers. ar 25 48
invaliditati) e i ! __
_I Pilngadigas personas ar
funkcil-ona!lem 33 2
| traucgjumiem (ar
o 1 invaliditati) o o 1
1. apriipes Iimenis (ltdz
o 16 stundam menesT) 27 22
| 2. apriipes Iimenis (1idz
16 1 24 stundam menes) 8 T
l 17. 3. apriipes limenis (hdz 4 4

40 stundam meénesi)

Biedriba LSA
(Latvijas
Samarie$u
apvieniba)

10815

108154

——

10,00 - visa
novada

23

42
40
49
33

8. tabula

P&c apkopojuma redzams, ka pieprasijums péc Apripes méjas pakalpojuma no Saldus
novada iedzivotdju puses katru gadu pieaug. Pieaug ari Apripe majas pakalpojuma
pieprasijums no tam personam, par kuram maksa apgadnieki.

13



Apripes pakalpojumi ir nepiecieSami gan vientuldm personam, gan personu
tuviniekiem, kuri apriipi nodroSina individuali. Jautajumi par apriipes nodrosinasanu klust
arvien aktualaki, 1pasi gadfjumos, kad apriip&amai personai ir demence, jo $adas situdcijas
nepiecieSamas papildu zina$anas un atbalsts.

4.4. ligsto3as socidlis apriipes un rehabiliticijas pakalpojums institacija

Ilgsto3as socialds apriipes un socidlas rehabilitacijas pakalpojums (turpmak - Apriipes
pakalpojums) nodroSina pilnu apriipi un socidlo rehabilitaciju personai, kura vecuma vai
veselibas stavokla dé] nespgj sevi apriipét. Pa§valdibas piendkums ir nodroginat personim
iespgju sapemt tas vajadzibam atbilstoSus socialos pakalpojumus. Saldus novada Apriipes
pakalpojuma pieprasijums ir liels, savukart pasvaldibas pienakums ir nodro$inat personai
iesp€ju sapemt tas vajadzibam atbilstosus socialos pakalpojumus un socialo palidzibu, tapéc,
lai nodroSinatu Apriipes pakalpojumu atbilsto$i personu vajadzibam un neveidotos Apriipes
pakalpojumam rindas, Agentiira sadarbojas ar nevalstisko organizaciju, socidlds apriipes
centriem, gan citu novadu socialajam apriipes un rehabilitacijas institicijam.

Socialo pakalpojumu un socialds palidzibas likuma noteikts, ka pasvaldibas
pakalpojuma sane@mgja, pansiondta klienta vai vipa apgadnieka vai apgadnicku (bérnu)
pienakums ir par sanemtajiem socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumiem
samaksat. Ja klients vai vipa apgadnieks nesp& samaksat par socialas apriipes vai socialas
rehabilitacijas pakalpojumu, pakalpojuma izmaksas tiek segtas no pasvaldibas budZeta Ministru
kabineta noteiktaja kartiba.

9.tabula atspogulots Agentiiras pirktais Apriipes pakalpojums tris gadu dinamika.
Aprupes pakalpojuma pieprasijums un izmaksas dinamika palielinas. Sabiedriba noveco, un ir
skaidrs, ka 5ada veida pakalpojumi ari nakotné bis pieprasiti. Izmaksu palielinasanas saistama
ar pakalpojuma sanémgju skaitu un Apriipes pakalpojuma diennakts maksas paaugstinaanos

Ilgstosas socialas apriipes un socialis rehabilitacijas pakalpojuma nodroSinijums
un izmaksas pakalpojuma sniedzgjiem

Gads Pakalpojuma . Pakalpojuma Pakalpojuma
sniedz&ju skaits sanémeju skaits izmaksas (EUR)
203 12 9% 401945
2024 11 110 571478
2025 12 1124 714529
| 9.tabula

Socialas apriipes centrs ,,Abeles” (turpmak SAC “Abeles”) ir Agentiiras struktiirvieniba,
kura nodroSina Saldus novada pa$valdibas kompetencé esosus socidlas apriipes, socialds
rehabilitacijas pakalpojumus. SAC “Abeles” sniedz ilgstosas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumus pilngadigdm un pensijas vecuma personam ar funkcionaliem
trauc&jumiem, kuram ir noteikts 3. vai 4. apriipes limenis.
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Izmaksas SAC Abeles

Izmaksas no pzévaldibas budzeta
Gads (neskaitot klientu pensijas un iemaksas,
valsts dotaciju) ( euro)

2023. —_‘T 205679 N
2024, o 266961 o
2025. 278234

10.tabula

SAC “Abeles” pakalpojumu spg& nodrosinat 47 personam, parskata perioda
pakalpojums tika nodroSinats maksimali iesp&ama apjoma. SAC “Abeles” pakalpojumu
nodroSina: vaditajs, socialais darbinieks, socialais rehabilitétajs, socialais apriipétajs, medmasa,
11 apriiptaji, 2 pavari, 2 pavara paligi, 2 saimniecibas dalas parzini, lietvedis, apriipes sanitérs
un autovaditajs.

Sociala darba rezultati atspogulojas ikdiena darba ar klientiem, sp€ja rikoties atbilstosi
normativajam prasibam un atbilsto$i klientu individualajam vajadzibam. Liela dala no SAC
“Abeles” iemitniekiem ir ar invaliditati, 14 personam tiek nodroinata 4. limepa apriipe, kas
nozimé klientu pilnigu apriipi un uzraudzibu visu diennakti, t. sk. nodroginot arstniecibas
personas noteikto klienta uzraudzibu, baro$anu un apriipi.

Lai veicinatu klientu integréSanos sabiedriba un paaugstinatu vinu paSapzinu, un
uzlabotu veselibas stavokli, batiska uzmaniba tiek pievérsta saturiga briva laika pavadiSanas
iespgjam, respekt&jot klienta intereses, vélmes un veselibas stavokli. Klientiem tiek dota iesp&ja
piedaltties rado3as aktivitates, tika organizétas sadraudzibas sporta aktivitates, uznemti viesi,
iesp€ja iekopt savu puku dobi vai izaudzet savus zaJumus.

Iemitnieku skaits SAC “Abeles” dinamika

lemitnicku ~ sievietes 2. |3. | 4. ;Tr1"e~§1——2 3. 14
skaits l e m—
Apr. limenis Apr. limenis
2023.gada | 45 30 3 17 10 15 5 7 3
31.decembris !
| |
2024.gada 47 34 1 19 14 13 2 9 2
31.decembris | |
2025.gada 47 31 - 21 10 16 1 11 4
31.decembris
11.tabula

4.5. Patversmes pakalpojums
Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma noteikts, ka pa3valdibai ir

pienakums nodrosinat patversmes vai naktspatversmes pakalpojumu — personam bez noteiktas
dzivesvietas vai krizes situacija nongaku$am personam.
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Saldus novada 2025. gada patversmes pakalpojumu nodrosingja Evangélisko KristieSu
draudze “Zilais krusts”. Zila krusta patversmes pakalpojumu sanéma 3 personas — 1 pensijas
vecuma persona un 2 personas darba sp&as vecuma. Visvairak patversmes pakalpojums
nepiecieSams gada aukstakajos méneSos, ka ari dazadas situacijas personam, kas nav deklarétas
Saldus novada, bet tim nav noteiktas dzivesvietas. Sadiem cilveékiem biitiski nodroginat
islaicigu pajumti Iidz bridim, kad pa$valdiba, kurd vip§ deklaréts pienem attiecigu lemumu.
Nemot véra kopé€jo situaciju un sadarbibu ar valsts un pasvaldibas policiju 2026. gada planots
noslégt pakalpojuma ligumu par patversmes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegsanu
ar Evangeélisko Kristie$u draudzi “Zilais krusts”.

— S
F ! Raditaji 2025.

1. Pilngadigas personas darbspéjas vecuma 2

2. | Pensijas vecuma personas o ) 1 l

3 Partneru organizacijas, kas sniedz patversmes Evangelisko KristieSu |

* . pakalpojumu 1 g __ draudze “Zilais krusts”

| No paSvaldibas izlietotie finansu lidzekli par {

4. | . oy 9510 |

i Patversmes pakalpojuma pirk$anu (euro) ;

- - 12.tabula

4.6. Daudzfunkcionalais centrs “Jumis”

Daudzfunkcionalais centrs “Jumis” (turpmak — DFC “Jumis”) nodro$ina divus socialos
pakalpojumus: socialas rehabilitacijas pakalpojumu bérniem ar funkcionaliem traucgjumiem un
dienas centra pakalpojumu.

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi bérniem ar funkcionaliem trauc&umiem un vipu
likumigajiem parstavjiem tiek nodro$inati atbilsto$i individualajam vajadzibam. DFC “Jumis”
piedava daudzveidigu specialistu pakalpojumu klastu, nodro§inot mérktiecigu atbalstu.

2025. gada bemi ar funkcionaliem trauc&jumiem sanéma dazadus socialas rehabilitacijas
pakalpojumus.

Pakalpojumu nodrosinasana bérniem ar FT dinamika

" Pakalpojuma 2023. 2024. 2025. |
% veids ]
Personas | Nodarbib Personas Nodarbib Personas Nodarbib
_ u skaits . uskaits ___ __, uskaits

‘Psihologa 164 861 169 801 154 866
konsultacijas

Mauzikas 42 261 30 268 41 166

terapijas

nodarbibas

Montesori 37 248 34 216 34 318

nodarbibas m .

Sensora i 79 636 67 820 149 802

istaba L ) T

ABA terapija | 15 120 j 23 187 28 137

Logopéda | 30 349 26 266 37 140

nodarbibas

Sikas 77 604 57 401 76 657

motorikas

attistiSana .
|L Kanisterapija ' - - 7 26 9 31
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Audio 10 161 - : 15 | 46 |

logopeda | .

konsultacijas - o .J,_ i ’ |

| KOPA: 377 2536 413 2985 | 543 3163
Ry

13.tabula

Tabula atspogulots pakalpojumus sanémusSo personu skaits tris gadu perioda, ka ari
nodarbibu skaits katra pakalpojuma veida. Dati liecina par intensivu pakalpojumu izmanto$anu.
Pakalpojumu sniedz&ji tiek piesaistiti atbilsto$i bému ar funkciondliem trauc&jumiem
individualajam vajadzibam.

Papildus socialas rehabilitacijas pakalpojumiem 2025. gadda DFC “Jumis” istenoja ari
dienas centra aktivitates, kas bija vérstas uz bérnu emocionalas labbitibas veicina$anu un
vecaku kompetencu stiprind$anu bérnu audzina$anas jautajumos. Gada laika tika Tstenotas
vecaku izglitojosas programmas “Celvedis audzinot pusaudzi” (CAP) un “Bérnu emocionala
audzinaSana” (BEA), ka ari nodro§inatas individualas konsultacijas.

Beérniem tika organiz&tas radosas un attisto$as nodarbibas, kas veicinaja socialo prasmju
attistibu, sadarbibu un emocionalo paSizpausmi. Savukart iniciativa “Rado3a piektdiena” tika
organizeta ka atbalsta aktivitate vecakiem, kuri audzina b&rnus ar funkcionaliem traucéjumiem,
nodroginot iesp&ju veltit laiku sev, iesaistities rado3as aktivitat€s un stiprinat psihoemocionalo
labbiitibu.

Atbalsta programmas un aktivitates 2025.gada

Programma / Aktivitite ] Grupu / nodarbibu | Dalibnieku
Ao skaits | skaits
Celvedis audzinot pusaudzi (CAP) 1 3 grupas 25
!
Bérnu emocionala audzinafana (BEA) 4 grupas 42
Cienos§a komunikacija bérniem | 7 grupas 24
Individualis konsultacijas - BEA 298 konsulticijas 32
Individuilas konsultacijas — CAP 221 konsultacijas 25
Radosas nodarbibas bérniem T 38 nodarbibas f_4ﬁ dalibnieki
S e o e
Radosa piektdiena vecakiem ' 28 nodarbibas ;32
“Sargengelis” — vecakiem ar berniem lidz 2 1 grupa 2
gadu vecumam (Zoom)
“Sargengelis” — vecakiem ar bérniem Iidz 2 2 grupas 5
gadu vecumam (klatieng) -
14.tabula

Dati liecina par stabilu vecaku iesaisti izglitojo$ajas programmas un individualajas
konsultacijas, ka arT regularu beému dalibu rado$ajas nodarbibas, kas kopuma veicina gimenu
labbitibu un socialo prasmju attistibu.
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4.7. Dienas apriipes centrs “Saulespuke”

Dienas apriipes centra “Saulespuke” (turpmak — DAC “Saulespuke™) mérkis ir nodro$inat
personam ar gariga rakstura traucgjumiem ikdienas uzraudzibu, socialo apriipi un individualo
atbalstu, sekmgjot paSapriipes prasmju un funkcionalo sp&ju saglabasanu un attistiSanu.

Pakalpojuma ietvaros dienas laika tiek nodroSindta personu uzraudziba, socidlo un
praktisko prasmju attistiSana, izglitoSana, briva laika pavadiSana un &dina$ana. Apmekl&taji
sanem atbalstu atbilsto$i individualajam vajadzibam un funkcionganas ITmenim.

Darbs ar mérka grupu ir specifisks un prasa darbinieku augstu profesionalitati un
emocionalo noturtbu. Lai stiprinatu darbinieku profesionalas kompetences un sniegtu
psihoemocionalu atbalstu, tiek nodrofinata iesp&a sagemt profesionalo atbalstu gan
specidlistiem, gan apripes personalam. Apmeklétaji tiek iesaistiti aktivitates atbilstosi savam
spgjam. DAC “Saulespuke” nodroina daudzveidigas nodarbibas, tostarp rado3as aktivitates,
paSaprupes un ikdienas prasmju attistiSanu (t.sk. €diena gatavo$anu), miizikas nodarbibas,
fiziskas aktivitates, ka arT pamatprasmju apguvi un uzturéfanu. Darbinieki mérktiecigi
identifice klientu stipras puses un veicina to attistibu.

2025. gada DAC “Saulespuke” turpindja dalibu projekta “Roku roka”, kura ietvaros
klientiem tika nodroSinatas papildu attisto$as aktivitates. Projekta ietvaros apmeklétaji
piedalijas regularas fiziskajas aktivitatés fizioterapeita vadiba, ki arT apguva veseliga uztura un
€diena gatavoSanas prasmes uztura specialista vadiba. Izveidotie ara trenaZieri tiek izmantoti
gan centra klientu vajadzibam, gan ir pieejami ari pla§akai sabiedribai, veicinot infrastruktiiras
daudzfunkcionalu izmantoSanu. Projekts “Cilvéku ar ierobeZotam iespgjam un bérnu no
triicigam gimen€m sociala ieklausana, balstoties pieredzé un kopiga sadarbiba™ (“Roku roki”)
tiek 1stenots Interreg Latvijas—Lietuvas programmas 2021.-2027. gadam ietvaros.

Parskata perioda tika nodro$inata nepartraukta pakalpojuma snieg3ana

DAC “Saulespuke” pakalpojuma pieprasijums dinamika

Pakalpojuma Jauni | Partraukti . Pakalpojuma
Gads sapéméju skaits - pakalpojuma . pakalpojuma : sanéméju skaits
gada sakuma | ligumi __ligumi gada beigas
2023 34 s 4 38
2024 38 [ 7 31
2025 31 2 6 27
15.tabula

Dati liecina par pakalpojuma sap@mé&ju skaita pak@penisku samazinaSanos parskata
perioda. Izmainas saistamas ar dazadu faktoru kopumu, tostarp klientu individuilajam
situdcijam, veselibas stavokla izmainam un pakalpojuma nepiecieamibas dinamiku.
Apmeklétaju skaits un sastavs ikdiena ir mainigs un tiek planots atbilstosi individualajiem
apmekl&juma grafikiem, nemot veéra veselibas stavokli un iesaisti citas aktivitatés.

4.8. Socialais nams
Socialais nams atrodas Lutrinu pagasta un ir Agentiras struktlrvieniba, kas
nodro§ina tris veidu pakalpojumus:
1. grupu dzivokli;
2. Tislaicigas uzturéSanas majokli;
3. socialie dzivokli.

Socialaja nama klientiem tiek sniegts atbalsts, piesaistot socialo darbinieku un atbalsta
personalu. Sociala nama klientiem tiek nodrosinats socialas palidzibas organizators attalinataja
pienem$anas punktd, gimen€m, kuras ir identificétas socialas problémas, tiek piesaistits
gadijuma vaditajs. Socialaja nama kopa ir 22 dzivojamas istabas.

Grupu dzivokli - ir vieta, kur persona ar gariga rakstura traucéjumiem dzivo un apgiist
dzivei nepiecie§amas prasmes un iemanas.
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Grupu dzivokla pakalpojuma pieprasijums

Palalpojumt | g Partraukti  Palkalpojumu

Periods sKaits gada lzakalpo.]uma l qakal!)o_]uma sKaits gada
~ - ligumi ligumi .

sakuma | = ! beigas
2023 22 16 6 22
2024 22 6 3 25
2025 25 4 13 16

16.tabula

Grupu dzivoklu pakalpojums tiek nodro$inats atbilstos$i pieejamajam dzivoklu skaitam,
rotacija ir loti nebitiska, jo Grupu dzivoklu iemitnieku patstavigas funkcionéSanas spgjas ir
biitiski ierobeZotas, tapec iespgja personam uzsakt patstavigu dzivi sabiedriba ir maza. Sobrid
personas atstdj Grupu dzivoklus mainot pakalpojuma veidu uz piemérotako vajadzibam un
funkcionéSanas sp&jam.

Islaicigas uzturgSanas majoklis - krizes situacija nonakusai personai (majsaimniecibai),
kas pati saviem spékiem nesp&j parvarét $o notikumu raditas sekas un tai ir nepiecieSama
palidziba. Personam tiek nodroSinata dzivojama telpa un partika. Sociala nama ir 3 Tslaicigas
uzturéSanas istabas, kuras ir iesp&jams uzpemt lidz 10 personim, pamatojoties uz sociala
darbinieka lémumu un slé&dzot pakalpojuma ligumu.

Islaicigas uzturéSanas majokla pakalpojuma pieprasijums

Gads _ . Pakalpojumu sapému3o klientu skaits _

2023 12 B
2024 17 (15 pieaugusie, 2 beérni)
2025 18 (11 pieaugusie, 7 berni)

17.tabula

Pakalpojuma saneéméji Islaicigas uzturé$anas majokli noklast sareZ§itas dzives situacijas,
tiek piesaistits gadifjuma vaditajs, kas sadarbiba ar Sociala nama specialistiem un pasu klientu,
mekl€ risinajumus, lai atjaunotu klienta patstavigas funkciong$anas spéjas.

Socialie dzivokli - sociala nama ir 3 sociala statusa dzivokli, kas tiek iziréti personam,
kuras Saldus novada paSvaldiba ir atzinusi par tiesigam sagemt pa$valdibas palidzibu dzivokla
jautdjumu risinaSand un et dzivojamo telpu Sociala nama. Socialie dzivokli Socidla nama
prioritari tiek izir8ti personam, kuras atbilst normativo aktu nosacfjumiem, lai sanemtu
pasvaldibas palidzibu dzivokla jautajuma risina$ana.

Ligums par dzivojamo telpu 1ri tiek slégts uz 6 ménesiem ar iesp&ju to pagarinat. Tabula ir
apkopots iemitnieku skaits un noslégto Iigumu skaits tris gadu dinamika. Visi socialie dzivokli
ir izireti, ligumi tiek pagarinati, rotacija ir loti minimala.

Noslegto ligumu skaits
Socialo Socialo
dzivoklu Jauni ' Partraukti dzivoklu
Periods iemitnieku pakalpojuma pakalpojuma iemitnieku
skaits gada ligumi | ligumi skaits gada
sakuma ' beigas
2023 6 > - 1Is 4
| 2024 4 12 3 '3
12025 3 {1 1 13

18.tabula
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Socialo dzivoklu pakalpojums tiek nodrosinats ne tikai Socialaja nama Lutrinu pagasta, bet
arT Socialaja dzivojama maja Saldus pilséta, kas nodota agentiiras apsaimnieko%ana un kura ir
19 socialie dzivokli. Sajos dzivoklos klienti dzivo patstavigi, nepiecieSamibas gadijuma
piesaistot socialo darbinieku. Socialais darbinieks uztur reguldru kontaktu ar klientiem, sniedz
atbalstu ires ligumu slégSana, konsult€ un palidz risinat socialos un sadzives jautdjumus.

4.9. Specializétas darbnicas

Specializ€tas darbnicas ir pakalpojums, kas nodrosina personam ar invaliditati iesp&ju
darboties speciali piclagotds darba vietas ar profesiondlu specialistu atbalstu, lai attistitu
socialas un funkcionalas prasmes.

Pakalpojumu finans€ pa$valdiba, un klientiem tas ir bezmaksas. Apmekl&tajiem tiek
nodro$inata €dinalana vienu reizi diena. Darbnicas iesp&jams apgiit $uSanas, tekstila apstrades,
kokapstrades un darzniecibas prasmes. Specializ&tajas darbnicas tiek izgatavoti ari estétiski un
praktiski darbi, kas tiek izmantoti k& suveniri un reprezentativas davanas pasvaldibas
vajadzibam.

Specializétajas darbnicas regulari tiek organizétas gadskartu svétku aktivitates, ka ari
dazadi socializ&3anas pasakumi gan darbnicu ietvaros, gan arpus tam.

Apmeklg&juma tendence ir mainiga, to ietekmé vairaki faktori, tostarp klientu veselibas
stavoklis, individualas sp&jas un prasmes, ka ari iesp&jas apgiit arodu profesionalajas izglitibas
iestades. Vasaras perioda klienti turpina sanemt pakalpojumu specializétajas darbnicas.

Specializgto darbnicu pakalpojuma nodroSinajums

. T .
:’:li(éazll)é(;{lumu " Jauni Pirtraukti f:;i:gi":lumu
Periods skaits gada | pakalpojuma pakalpojuma kaits gada
= = ligumi ligumi .

sakuma | beigas
+ 2023 34 16 24 26
+ 2024 | 23 12 6 29
12025 29 8 o 131

19.tabula

Projekta “Cilvéku ar ierobeZotam iespgjam un bérnu no trlicigdm gimeném sociala
ieklauSana, balstoties pieredz& un kopiga sadarbiba” (“Roku roka™) ietvaros specializétajas
darbnicas tika organizétas fizisko aktivita§u nodarbibas fizioterapeita vadiba, ka ari &diena
gatavoSanas nodarbibas. Ir izveidota &ra atpiitas zona, kuru specializéto darbnicu apmekl&taji
aktivi izmanto.

4.10. Specializeta transporta pakalpojums

Specializéta transporta pakalpojums nodro§ina atbalstu personim ar kustibu
traucjumiem, kuras nespgj patstavigi izmantot cita veida transportu. Pakalpojums paredz&ts
personam ar invaliditati, kuram noteikta mediciniska indikacija — valsts pabalsts specializéta
transporta izmaksu kompenséSanai, ka ari tricighm un maznodro§inatam personam ar
invaliditati un funkcionaliem trauc&jumiem.

Pakalpojumu Agentlira iegaddjas no arpakalpojuma sniedz&jiem, katru gadu veicot
tirgus izpéti un izvéloties saimnieciski izdevigako piedavajumu.
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Specializéta transporta pieprasijums un izmaksas

Gads  Pakalpojuma sapéméju Braucienu skaits Pakalpojuma izmaksas
A skaits gada (euro) |
2023 42 84 10 634
2024 45 70 ' 10 859 |
2025 55 67 10 132
20.tabula

Dati liecina, ka 2025. gada paliclindjas pakalpojuma sanéméju skaits, savukart
braucienu skaits nedaudz samazinajas. Kopgjas izmaksas 2025. gada bija nedaudz zemakas
neka iepriek$€jos gados, vienlaikus saglabajot pakalpojuma pieejamibu visiem klientiem, kuri
atbilst pakalpojuma pieskir§anas nosacijumiem.

4.11. Dienas aktivitasu centri

Dienas aktivitaSu centri konkrétam mérka grupam nodroina socialds rehabilitacijas
pakalpojumus, socidlo prasmju attistiSanu, izglitofanu un briva laika pavadiSanas iespgjas,
klientu un vigu tuvinieku lidzdalibu konkrétu socidlo problému risina$ana, atbalsta un
paSpalidzibas grupu darbibu, un organizé socialo resursu sistému piesaisti konkréto socialo
problému risinaSanai. Centri paredz&ti daZadam iedzivotaju grupam. Apmeklétaju uzturéSanas
dienas centros ir bezmaksas. Katru centru raksturo kaut kas savs, Tpa$s un at3kirigs, tadu kop&jo
funkciju — rast vietu dazadam aktivitatém — saglaba visi.

Centru apmekletdju dinamika tris gadu periodd atspogulota diagramma. Vérojams
apmekl§juma samazinajums, ko ietekmé& vairaki faktori, tostarp iedzivotaju skaita
samazinaSanas, izglitibas iestaZu neesamiba novada pagastos, ka arT sabiedribas novecosanas
un kopgja aktivitates limena samazinasanas.

400 Saldus novada dienas aktivitasu centru
350 unikalo personu skaits
300
250 e 2023.gads e 2024.gads 2025.gads
200
150
100 !9_ _ 8 6
- Bk - :
ﬁ = 0 i 9 ou
0 : [}
p Q}@ ’booe, ,é > l\‘;\{’\ Qbe (\@1} Q§°’b fb‘,’é \{_‘?Pz \&.\?/ (’e‘\ ’é\o\ %"6\0\
¢ & & & é\éb & & S & N
\'b $0 \b\‘?
(_)’b

1. diagramma

Centros strada socialie rehabilitétaji, kuri papildus briva laika pavadiSanas iesp&jam, ir
butisks resurss socialajiem darbiniekiem un socialas palidzibas organizatoriem. Pamatojoties
uz iedzivotaju skaita samazinasanos, trijos novados rehabilitétaja piendkumos ieklauta socialas
palidzibas organizgSana.

Socialo rehabilitetaju darbs ir vérsts gan uz istermipa, gan ilgtermina mérku sasniegSanu.
Izmantojot daZadas darba metodes un piecjas, klientiem tiek attistitas, uzlabotas un uzturétas
socialas un sadzives prasmes, straddjot gan individuali, gan grupas.
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Socialie rehabilitétaji sadarbojas ar citiem specialistiem, nodro§inot visaptverodu pieeju
klientu vajadzibam. Tiek sniegts arl praktisks atbalsts ikdienas situacijas, tostarp klientu
pavadiSana uz arstniecibas iestddém un citam institiicijam, kd ari palidziba pakalpojumu
sanemsSana valsts un pasvaldibu iestad@s un cités vietas.

Socialie rehabilitétaji nodroSina klientiem informaciju par pieejamajiem socialajiem
pakalpojumiem un atbalsta iesp&jam, ka arl palidz sazinaties ar attiecigajiem pakalpojumu
sniedzgjiem. Tas ietver informaciju par majokla atbalstu, finansialo palidzibu, tiesibu
aizsardzibu un citiem resursiem, kas veicina klientu dzives apstaklu uzlabosanu.

Socialie rehabilitetaji ir batiska socialas palidzibas sistémas sastavdala, veicinot personu
sp€ju parvarét dzives griitibas un sekméjot vinu ieklau$anos sabiedriba.

4.12.Asistenta/pavadona pakalpojums

Agentiira administré no valsts budZeta finansétu asistenta un pavadona pakalpojumu
persondm ar invaliditati. Ta mérkis ir palidz&t personam parvietoties arpus dzivesvietas un veikt
ikdienas aktivitates, piem&ram, nokliGt darba vietd, izglitibas iestade vai sanemt citus
pakalpojumus.

Socialais dienests izvérté pakalpojuma nepiecie$amibu un nosaka pieskirama atbalsta
apjomu, nemot vera personas funkcionélo stavokli un nepieciesamo palidzibu.

“Asistenta pakalpojumu var sanemt pieaugusas personas ar I vai II invaliditates grupu,
ka arf bérni ar invaliditati vecuma no 5 1idz 18 gadiem. Pavadona pakalpojums b&rniem tiek
nodroSinats, pamatojoties uz Veselibas un darbspju ekspertizes arstu valsts komisijas
(VDEAVK) atzinumu.

Asistenta/pavadona pakalpojuma nodrofinajums

Pakalpojuma mérka | Pakalpojumu sanémuso Asistenta/pavadona
grupa | personu skaits Pakalpojuma izmaksas (euro)
2023 : 2024 2025 2023 2024 2025
!
~Asistenta un pavadona 135 242 255 442392 + 626984 725896
' pakalpojumi bérniem ar '
" invaliditati un personam | i
ar I un II grupas
invaliditati
21.tabula

Pakalpojuma pieprasijums un izmaksas ir biitiski palielingjusas, ka vieni no kritérijiem
saistami ar grozijumiem Ministru kabineta noteikumos “Noteikumi par asistenta, pavadona un
apripes pakalpojumu personam ar invaliditati”. Grozijumi izstradati, lai asistentu, pavadonu
samaksa par vienu pakalpojuma sniegSanas stundu no 2025.gada 1.janvara nebiitu mazaka par
minimalo stundas tarifa likmi normila darba laikam ietvaros. Otrs kritérijs pieprasijuma
palielinajumam, saistams ar sabiedribas informétibu par iespéjam sapemt socidlos
pakalpojumus.

4.13. Gimenu asistenta pakalpojums

Gimenu asistents ir persona, kas sniedz profesionalu atbalstu gimeném ar bérniem,
kuram ir griitibas ar b&rmu audzina$anu un apriipi, tai skaitd vecakiem, kuriem ir garigas
attistibas trauc&jumi un nepiecie$ams atbalsts majsaimniecibas vadi$ana un sadarbiba ar
institlicijam. Pakalpojuma nozimiba ir gimenes pozitivai funkciong3anai un bému augsanai
biologiskaja gimeneé. Agentiira un sadarbibas partneri jau desmit gadus novérté gimenes
asistenta pakalpojuma nozimibu gimeném ar b&rniem. Gimené ir svarigi socidlo prasmju
istenoSana gan sava mikro vid€, gan socializ€joties sabiedriba. Gimenes asistents ir tas
specialists, kur$ gimené var iemacit praktiskas lietas, bt 1idzas, apmeklgjot dazadas institiicijas,
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iedrodinat vecakus uzdrikstéties Tstenot savus mérkus, palidz saskatit katra gimenes locek]a
personigos resursus. Parskata perioda nodro§inatas 8570 stundas $T pakalpojuma.

Gimenes asistenta pakalpojums

Pakalpojums 2023.gads euro 2024.gads euro 2025.gads | euro
Gimenes, kas 32 29052 31 48232 39 57419
sanémusas gimenu
asistenta pakalpojumu

22.tabula
5. Komunikacija ar sabiedribu

Sabiedribas inform&Sana par Agentiiras darbibas aktualitatém, izmainam socialas

palidzibas un socialo pakalpojumu sapems3ana notiek regulari, interneta vietngé www.saldus.lv,
www.socialais.saldus.lv , regionalaja laikraksta “Saldus Zeme” un izveidotaja Facebook konta,

t.sk. struktiirvienibu Facebook kontos. Agentiirai ir izveidojusies laba sadarbiba ar valsts un
pasvaldibas iestadém, specialistiem, dazadam biedribam un nodibindjumiem:

Biedriba “Latvijas Samarie$u apvieniba”;

Evangélisko Kristie$u draudze “Zilais krusts”;

Valsts un pa$valdibas policijas;

SIVA- Socialas integracijas valsts agenttira;

PMLP- Pilsonibas un migracijas lietu parvalde;

Saldus pensionaru biedriba;

Politiski represéto Saldus novada biedriba;

Medicinas iestades (SMC apriipes nodala, gimenes arsti un psihiatrs.)

Jelgavas, Liepajas psihoneirologiskajas slimnica u.c.);

Ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas — (LSK socialas apripes
centri “Ruba”; “Landze”; “Atpitas™; Stiiri§i”;, Dienvidkurzemes apriipes centri
“Rolkaizi”, Priekules slimnicas; “Laimas”; Kuldigas nov. apriipes centri “Kuldigas
slimnica”; “Skrunda”; “Valtaiki” ; Talsu nov. “Lauciene”; Dobeles nov. “Térvete”,
Jelgavas nov. “Zemgale”; C&su nov. “Labakai ritdienai”; Mazsalacas slimnicas apriipes
centrs, apripes centrs “Auce” u.c.);

Maltas Ordena palidzibas dienests — Saldus nodala;

Sabiedribas Integracijas fonds;

Nodibinajums “Sociala atbalsta un izglitibas fonds.

6. Planotie pasakumi 2026.gada

Agentiira, lai nodro§inatu Publisko agentiiru likuma noteikto, izstrada darba un budZeta
planu kartéjam gadam, ki ari nosaka iestadei sekojo3as prioritates:

el S

6.

NodroSinat darbinieku profesionalo izaugsmi un vienmeérigu slodzu sadali.

Iepirkumu nodro$inasana.

Infrastruktiiras uzlabo$ana agentiiras struktiirvienibas.

Istenot Socialés integracijas fonda finanséto projektu inovativa pakalpojuma izveids —
“Intensiva atbalsta komanda gimeném ar bérniem”.

Sadarbibas stiprinaSana, dialogu veidoSana ar sadarbibas partneriem, pakalpojuma
nodro$inasana.

Iedzivotaju informétiba par socialas palidzibas un socialo pakalpojumu pieejamibu.

Saldus novada p/a ,,Socialais dienests” direktore W 2277 | Behmane
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REVIDENTS vy @RAMATVEDIS

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “REVIDENTS UN GRAMATVEDIS”. Zvérinatu revidentu komercsabledribas licence Nr. 30. VRN LV40003402878.
Juridiska adrese: Libagu ield 14, Riga, LV-1002. Talr. 67220449, mob. 20222562, e-pasts: s.vilcanefinanses@gmail.com

NEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS - Projekts
Riga

Dokumenta datums ir ta elektroniskas parakstisanas laiks
Saldus novada paSvaldibas agentiiras "Socialais dienests" vadibai

Atzinums
Mes esam veikuSi Saldus movada palvaldibas agentiiras "Socidlais dienests" (turpmak tekstd ,,Agentiira”)
pievienotaja gada parskata ietverta finanSu parskata reviziju. Pievienotais finandu parskats ietver:

parskatu par finansialo stavokli 2025. gada 31. decembri (bilance);

parskatu par darbibas finansialajiem rezultatiem par gadu, kas noslédzas 2025. gada 31. decembri;

paSu kapitala izmainu parskatu par gadu, kas noslédzas 2025. gada 31. decembrf;

naudas plismas parskatu par gadu, kas nosledzas 2025. gada 31. decembr;

informaciju par budZeta izpildi par gadu, kas noslédzas 2025. gada 31. decembrr,

finanSu parskata pielikumu, tai skaita, finan§u parskata postenu skaidrojumu, gramatvedibas uzskaites principu
aprakstu, gada parskata sagatavoSanas principu aprakstu un finan3u instrumentu risku parvaldi$anas aprakstu.

Musuprat, pievienotais finanSu parskats sniedz patiesu un skaidru priekistatu par Saldus movada pa$valdibas
agentiiras ""Socialais dienests" finansialo stavokli 2025. gada 31. decembrT un par tas darbibas finansu rezultatiem
un naudas plismu gada, kas nosleédzas 2025. gada 31. decembri, saskana ar Ministru Kabineta 2025, gada 1.jilija
noteikumiem Nr. 400 ,,Gada parskata sagatavo§anas kartiba”.

Atzinuma pamatojums

Saskana ar Revizijas pakalpojumu likumu, m&s veicam reviziju ievérojot Latvija atzitos starptautiskos publiska
sektora revizijas standartus (turpmak - ISSAI). Miisu pienakumi, kas noteikti 3ajos standartos, tlak izklastiti misu
zinojuma sadala “Revidenta atbildiba par finan$u parskata reviziju”.

Mg&s esam neatkarigi no Agentliras saskana ar Starptautiskas GramatveZu &tikas standartu padomes izstradata
Starptautiska Profesionalu gramatvezu &tikas kodeksa (tostarp Starptautisko Neatkaribas standartu) prasibam un
Revizijas pakalpojumu likuma ieklautajam neatkaribas prasibam, kas ir piemérojamas misu veiktajai finan¥u
parskata revizijai. Mes esam ievérojusi arT Revizijas pakalpojumu likuma un Starptautiska Profesionalu gramatveZu
etikas kodeksa (tostarp Starptautiskajos Neatkaribas standartos) noteiktos paréjos profesionalas &tikas principus un
objektivitates prasibas.

Meés uzskatam, ka miisu iegiitie revizijas pieradijumi dod pietiekamu un atbilstoiu pamatojumu miisu atzinumam.

Zinosana par citu informaciju
Agentiras vadiba ir atbildiga par citu informaciju. Cita informacija ietver vadibas zinojumu, kas sniegts pievienotaja
gada parskata.

Cita informacija neietver finanSu parskatu un miisu revidentu zinojumu par $o finan3u parskatu. Miisu atzinums par
finan3u parskatu neattiecas uz So citu informaciju, un més nesniedzam par to nekada veida apliecindjumu, iznemot
to, ka noradits miisu zinojuma sadala “Citas zipoSanas prasibas saskand ar Latvijas Republikas tiesibu aktu
prasibam”.

Saistiba ar finanSu parskata reviziju misu pienakums ir iepazities ar citu informaciju un, to darot, izvértst, vai § cita
informacija biitiski neatskiras no finan$u parskata vai no miisu revizijas gaita ieglitajim zina$anam un vai ta nesatur
cita veida biitiskas neatbilstibas.

Ja, pamatojoties uz veikto darbu un nemot véra revizijas laika giitas zina%anas un izpratni par Agentiiru un tas darbibas
vidi, m&s secinam, ka cit informécija ir butiskas neatbilstibas, miisu piendakums ir par to zinot. Miisu uzmanibas loka
nav nonakusi nekadi apstakli, par kuriem $aja sakara butu jazino.

Citas zipo$anas prasibas saskana ar Latvijas Republikas tiestbu aktu prasibam

Saskana ar Revizijas pakalpojumu likumu, m@isu pienakums ir arT izvértét, vai vadibas zinojums ir sagatavots saskana
ar Ministru Kabineta 2025. gada 1.jilija noteikumu Nr. 400 ,,Gada parskata sagatavo¥anas kartiba” prasibam.
Pamatojoties vienigi uz mlsu revizijas ietvaros veiktajam procediiram, musuprat, vadibas zinojuma par parskata
gadu, par kuru ir sagatavots finanSu parskats, sniegta informacija atbilst finandu parskatam.
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Vadibas un personu, kuram uzticéta Agentiiras parvalde, atbildiba par finanu parskatu

Vadiba ir atbildiga par finanSu parskata, kas sniedz patiesu un skaidru priek3statu, sagatavoSanu saskana ar Ministru
Kabineta 2025. gada 1julija noteikumiem Nr.400 ,Gada parskata sagatavoSanas kartiba” un par tadu iek3gjo
kontroli, kadu vadiba uzskata par nepiecieS5amu, lai bltu iespéjams sagatavot finan¥u parskatu, kas nesatur ne
krap$anas, ne kliidu izraisitas biitiskas neatbilstibas.

Sagatavojot finanSu parskatu, vadibas pienakums ir izvertét Agentiiras sp&ju turpinat darbibu, péc nepieciesamibas
sniedzot informaciju par apstakliem, kas saistiti ar Agentiiras sp&ju turpinat darbibu un darbibas turpina$anas principa
piemé&roSanu, ja vien nav planota Agentiiras pievieno$ana citai padvaldibai vai sadaliSana.

Personas, kuram uzticgta Agentiiras parvalde, ir atbildigas par Agentiiras finaniu parskata sagatavo3anas parraudzibu.

Revidenta atbildiba par finansu parskata reviziju

Misu mérkis ir iegiit pietickamu parliecibu par to, ka finansu parskats kopuma nesatur klidu vai krap3anas izraisitas
butiskas neatbilstibas, un sniegt revidentu zinojumu, kura izteikts atzinums. Pietickama parlieciba ir augsta [imena
parlieciba, bet ta negarant?, ka revizija, kas veikta saskana ar ISSAJ, vienmer tiks atklata btiska neatbilstiba, ja tada
pastav. Neatbilstibas var rasties krapSanas vai kliidu rezultata, un tas ir uzskatamas par biitiskam, ja var pamatoti
uzskatit, ka tas katra atseviSki vai visas kopa var&tu ietekmét saimnieciskos lémumus, ko lietotdji pienem,
pamatojoties uz $o finan$u parskatu.

Veicot reviziju saskana ar ISSAI, més visa revizijas gaitd izdaram profesionalus spriedumus un ievérojam
profesionalo skepsi. Més ari:

e identificEjam un izvért&jam riskus, ka finansu parskata varétu biit krapSanas vai kliidu dé] radusas batiskas
neatbilstibas, izstraddjam un veicam revizijas procediiras $o risku mazina¥anai, ka arT ieglistam revizijas
pieradijumus, kas sniedz pietiekamu un atbilsto$u pamatojumu misu atzinumam. Risks, ka netiks atklatas bitiskas
krap3anas raditas neatbilstibas, ir augstaks par klidu izraisttu neatbilstibu risku, jo krap3ana var ietvert slepenas
norunas, dokumentu viltoSanu, ar nodomu neuzraditu informaciju, maldino3as informacijas snieg§anu vai iek§gjas
kontroles parkapumus;

e iegustam izpratni par iek3€jo kontroli, kas ir bitiska revizijas veik8anai, lai izstradatu konkretajiem apstakliem
atbilstoSas revizijas procediiras, nevis lai sniegtu atzinumu par Agentiiras ieki€jas kontroles efektivitati;

* izvertjam pielietoto gramatvedibas uzskaites politiku piemérotibu un gramatvedibas aplé$u un attiecigas vadibas
uzraditas informacijas pamatotibu;

e izdaram secindjumu par vadibas piemérota darbibas turpinaSanas principa atbilstibu un, pamatojoties uz
iegUtajiem revizijas pieradijumiem, par to, vai pastav biitiska nenoteiktiba attieciba uz notikumiem vai apstakliem,
kas var radit nozimigas Saubas par Agentlras spgju turpinat darbibu. Ja més secinam, ka bitiska nenoteiktiba
pastav, revidentu zinojuma tiek vérsta uzmaniba uz finan3u parskata sniegto informaciju par §iem apstakliem. Ja
Sada informacijas finanSu parskata nav sniegta, més sniedzam modificétu atzinumu. Miisu secingjumi ir pamatoti
ar revizijas pieradijumiem, kas iegfti 1idz revidentu zinojuma datumam. Tomé&r ndkotnes notikumu vai apstaklu
ietekme Agentiira savu darbibu var partraukt;

e izveért€jam vispargjo finanSu parskata izklastu, struktlru un saturu, taja skaita pielikuma atklato informaciju un to,
vai finan$u pérskats patiesi atspogulo ta pamata eso$os darfjumus un notikumus;

e planojam un veicam reviziju ta, lai iegiitu pietickamus un atbilsto3us revizijas pieradijumus par Agentiiras finangu
informaciju, lai sniegtu atzinumu par finanSu parskatu. Més esam atbildigi par Agentiiras parskata revizijas noliika
veikta revizijas darba vadibu, uzraudzibu un parbaudi. M&s esam pilniba atbildigi par miisu revidentu atzinumu.

Personam, kuram uzticgta Agentiiras parvalde, més cita starpa sniedzam informaciju par planoto revizijas apjomu un
laiku, ka arT par svarigiem revizijas novérojumiem, taja skaita par butiskiem iekgjas kontroles trikumiem, kurus
mes identific€jam revizijas laika.

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu Sandra Vilcine

“REVIDENTS UN GRAMATVEDIS” Valdes locekle

Licence Nr. 30 Atbildiga zverinata revidente
Sertifikats Nr.30

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR
DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU

Sandra Vilcane, 1.29222562
s.vilcane2@gmail.com
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